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педагогов
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Наставничество - это….



Реверсивное

Групповое Традиционное

«один на один»

Партнерское

Краткосрочное или 

целеполагающее 

наставничество

Виртуальное

Основные 
модели

наставничества



Алгоритм работы 

Диагностика проф

дефицитов

Психолого-

педагогическая 

поддержка

Профилактика проф

выгорания

Методические 

встречи

Развитие бренда 

профессии

Разработка инд

марш

Посещение 

занятий

Информационное 

сопровождение

Выбор 

Наставников



Опыт работы наставнической пары 

Педагог – наставник
Зайцева Мария Владимировна

Кредо:
Гореть самой и зажигать 

других.

Молодой специалист
Степанова Злата Олеговна

Кредо:
Вижу цель, не вижу 

препятствий.

Традиционное

«один на один»



-Возможность развить свои 
деловые качества;

-Повысить свой 
профессиональный уровень в 

процессе сотрудничества;
-Грамотное распределение сил 

и времени.

-Получение нового опыта;
-Развитие профессиональной 

карьеры;
-Выстраивание конструктивных 

отношений с коллегами;
-Успешное вхождение в 

профессиональную 
деятельность



Испытываю
затруднения

6 направлений деятельности:

-Взаимодействие с детьми; 

-Взаимодействие с родителями;

-Взаимодействие с педагогами

-Я активный участник педагогического сообщества

-РППС

-Компетентности 

















Взаимодействие с детьми

Взаимодействие с родителями

РППС

Взаимодействие с педагогами

Я активный участник
педагогического сообщества

Компетентности





Дневник

Гирлянда
знакомств

Профессиональный
ростомер

Перспективы
развития





Опыт работы наставнической пары 

Учитель-дефектолог (тифлопедагог)

Лауреат Регионального этапа 

Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства

«Учитель-дефектолог России – 2019»

Кредо 

«Развитие во всем!» - я вижу путь,

И не хотела бы когда-нибудь 

свернуть!

Групповое



Scrum -

методология
В результате 

«Успешный 

педагог» 

Желание 

работать Желание помочь

Формула успеха



Scrum - методология



Скрам-доска



Опыт работы наставнической пары 

Лукичева Арина Дмитриевна

Инструктор по физической 

культуре

Кредо: Вчера - мечта

Сегодня - цель

Завтра - реальность

Степанова Злата Олеговна

Инструктор по физической 

культуре

Кредо: Вижу цель - не вижу                 

препятствий.

Партнерская



Думающий 

Анализирующий  

Исследующий свой 

опыт 

Рефлексирующий педагог



Навигационная карта профессионального 

развития педагога 

Я 

развиваюсь

Я 

достиг

Я 

есть



«Кубик Блума» 



Навигационная карта профессионального 
развития педагога 

#таланттрудуспех. 

#мывместе. 

#развитиедостижениярезультат. 

# ячленколлектива. 

Я 

развиваюсь

Я 

достиг

Я 

есть



ЛИЧНОСТНЫЕ РЕГУЛЯТИВНЫЕ

ПОЗНАВАТЕЛЬНЫЕ

КОММУНИКАТИВНЫЕ

Наши приобретения 



Кубик Блума

В результате 

«Успешный 

педагог» 

Желание 

работать
Желание 

развиваться

Формула нашего успеха



Краткосрочное или целеполагающее 
наставничество



Реверсивное

Опыт работы наставнической пары 

Кашицина Ирина Ивановна

Учитель-логопед

Сопоева Наталья Анатольевна

Воспитатель





Осознание ситуации имеющихся ресурсов

Осознание возможностей и препятствий

Разработка плана действий

Окончательная проработка





Результаты взаимодействия 

Повышение квалификации 

Передаче ценного 

педагогического опыта 

Способность анализу

собственных сильных и

слабых сторон

Развитие 

профессиональных 

компетенций педагога 

Освоению современных 

образовательных технологий и 

внедрение в образовательный 

процесс

Укреплению профессионального

сотрудничества всех членов

коллектива

Снижению риска профессионального

выгорания

Повышение самоуважения, 

уверенности в себе и

позитивному отношению к

своей деятельности

Наставник
Наставляемый



Приглашаем к сотрудничеству!

г. Рыбинск ул. Герцена 95 А.

телефон (4855) 22-27-53
e-mail: dou10.rybinsk@yarregion.ru

https://mail.yandex.ru/?uid=317158496#compose?to=%22dou10.rybinsk%40yarregion.ru%22%20%3Cdou10.rybinsk%40yarregion.ru%3E

